SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

PLAN DE TRABAJO CONTRATO 9339 DE 2024

NOMBRE CONTRATISTA: Laidy Xiomara Ganoza Martinez

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales de gestion cultural y artistica en el marco de la estrategia centro dia al barrio de la secretaria de

integracion social.

PERIODO DEL INFORME: 1 AL 30 DE abril DE 2025

ICONTRATO : 9339 DE 2024

Convocar y consolidar grupos barriales y comunitarios de personas
mayores en el marco de la Estrategia Centro Dia al Barrio

1. Realizar un estudio de zonas barriales donde haya consolidacion de
personas mayores para | estrategia centro dia al barrio.

2. Convocar a lideres y liderezas de juntas de accion comunal, casas de
cultura, comedores etc, donde se brinde atencion a diferentes poblaciones
anivel barrial.

3. Consolidar unos puntos de referencia para el desarrollo de los
encuentros barriales.

1. Bitacora de evidencias
2. Formato de evidencias

Promover estrategias de apropiacion y renovacion de espacios
comunitarios e

2 institucionales para el goce de los derechos culturales y artisticos de
las personas mayores.

1. Identificar los lenguajes artisticos de mas interes en las personas
mayores

2. Organizar encuentros grupales para el desarrollo de actividades de
esparcimiento entre diferentes grupos de la localidad en donde los
lenguajes artisticos y la comunicacion verbal sea un ente principal.

3. Construir espacios de referencia hecha con grupos de personas
mayores, incentivando su importancia y saber innato (Murales, huertas,
ferias de memoria, karaoke efc..)

4.Realizar alianzas con diferentes entidades publicas y privados; como
bibliotecas, teatros, casas de cultura y parques para ofrecer variedad de
actividades en espacios cerrados y abiertos, a su vez generar participacion
intergeneracional.

1. Bitacora de evidencias
2. Formato de evidencias

Gestionar las estrategias, los espacios y los recursos necesarios para
el desarrollo,

promocion, circulacion y socializacion de los procesos artisticos,

3 culturales y sociales impulsado

por los artistas y las personas mayores participantes de la Estrategia
Centro Dia al Barrio.

1. Disefiar actividades masivas en las cuales se muestren proceso
artisticos barriales de diferentes lenguajes artisticos ejemplo: Mes de
coplas, mes de danza, mes de pintura etc.. donde se incluyan artistas
empiricos que promuevan la creatividad de las personas mayores.

2. Construir capsulas audiovisuales de participacion en di

espacios de la estrategia que tenga difusion masiva en bibliotecas, cines,
teatros, juntas etc.. asi como datos curiosos, historias de vida, donde los
actores principales sean las personas mayores que se transforman a traves
de experiencias artisticas.

3. Realizar ollas comunitarias en puntos estrategicos donde se involucren
presentaciones artisticas de grupos de persona mayor con trayectoria para
impulsar nuevos espacios de encuentros artisticos.

4. Crear galerias itinerantes y emprendimientos artesanales de personas
mayores e intercambio de saberes en horas espcificas del evento (Receta
de los tamales, pintura con plantas, transformacion de ropa de forma
artistica. efc..)

1. Bitacora de evidencias
2. Formato de evidencias

Articular e implementar acciones que permitan la participacion de las
personas mayores

en encuentros, actividades, salidas o eventos a nivel local o distrital en
el marco de la

4 implementacion de la Estrategia Centro Dia al Barrio, incentivando las
manifestaciones artisticas

yel imi de espacios
recreativos

, patrimoni; artisticos y

1. Impulsar actividades que integren expresiones artisticas
interdisciplinares que fortalezcan el sentido de pertenencia, la memoria
ancestral y comunitaria de las personas mayores.

2.Crear eventos barriales y locales liderados por personas mayores, como
ferias culturales, recitales, exposiciones, compartires u encuentros
intergeneracionalesdonde prevalezca el dialogo y el saber mayor.

3. Generar espacios que fortalezcan el reconocimiento de lideres mayores
mediante espacios de visibilizacion barrial y local, il por

que invol los medios

1. Bitacora de evidencias
2. Formato de evidencias
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1. Recopilar la informacion y documentacion de los participantes de los
. diferentes encuentros de forma organizada y concreta.
Registrar opor las con las personas
rms/ores c:'rlm:orme P 2. Diligenciar las listas de asistencia y las fichas SIRBE para registro de
. N ; " PR . informacion de los participantes. 1. Bitécora de evidencias

5 con Io_s instructivos, lineamientos institucionales y normas vigentes de 2. Formato de evidencias

la Entidad
. . N N N 1. Organizar los registros, documentos y bases de datos relacionados con
Sgéz‘zﬁém::gﬁgmfﬂef;‘fs’;f‘l’:‘l’tﬁ’e:';'ealz':::’ﬁa%gge entes |15 actividades desarrollads, siguiendo los lineamientos e la entidad.

6 |decontrol zenés a entgs internos y externos de la entidad, o para la_|> AdaPtar el lenguaje y formato de los documentos segdn el piblico al 1. Bitécora de evidencias
elnboraci 0:: o mrges o e mac)i’ones o 1a Seuretarts D’ist?ital do | e estén dirigidos (ciudadanos, entes de control, agentes internos, etc.) (2. Formato de evidencias
Integracion Social, con calipdad oportunidad 3.Actualizar informacion sobre las politicas publicas, normativas y

g ' ¥ op . procedimientos internos relevantes para el desarrollo
1. Asistir alos espacios pi i o
virtuales, i con los requisi i i6
presentaciones, etc.).
Preparar, asistir y participar en los consejos, comités, comisiones, 2. Exponer los avances, logros y resultados de las actividades

; reuniones, mesas y/o demés espacios que indique el supervisor del relacionadas con el contrato. 1. Bitécora de evidencias
contrato o sea convocado, socializando con oportunidad las 3. Trabajar en equipo con los artistas y gestores para alinear accionesy |2, Formato de evidencias
actividades e informacion que de ellas se deriven. prop i con las gias que impulsen una mejora para

el proyecto
Realizar al inicio del contrato un plan de trabajo que dé cuenta del
imi del objeto y obligaci pi un
informe mensual de avance con las evidencias respectivas sobre las 1. Elaborar un plan de trabajo detallado para el desarrollo de mis " N N
s . . . . 1. Bitacora de evidencias

8 actividades y/o productos programados, y una vez finalizado el funciones y estrategias de mejora para el futuro. 2. Formato de evidencias
contrato, entregar al/la supervisor/a en medio digital, un informe final [2. Elaborar y presentar el informe mensual a tiempo. .
con los archivos y productos generados durante la vigencia del
contrato.

1. Participar en y
Apoyar las contlngenc!a"_s ¥ emergencias _del Distrito Capital, de por la SD_IS ylo entidades gubernamentales relacionadas con la gestion de 1. Bitacora de evidencias

9 acuerdo con la nor , los yp 2. Formato de evidencias
establecidos por la administracién Distrital y el Gobierno Nacional. | 2. Familiarizarse con los planes de emergencia y protocolos .

institucionales, asegurando su comprension y aplicacion.
1. Mantener un canal de comunicacion abierto y constante con la lider de

10 Cumplir con las demas actividades designadas por el supervisor del  |la Estrategia para recibir instrucciones claras sobre las actividades 1. Bitécora de evidencias
contrato i con el objeto asignadas. 2. Formato de evidencias
FIRMA
NOMBRE: Laidy Xiomara Ganoza Martinez
IDENTIFICACION: 1012411854
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INFORME PERIODICO

SECRETARIA DE
. ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA
INTEGRACION SOCIAL BOGOT,\ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION
PERIODO DEL INFORME | 1 I al I 30 de abril de 2025
DEPENDENCIA | Subdireccion para la Vejez | UNIDAD OPERATIVA NIVEL CENTRAL
INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
NOMBRE LAIDY XIOMARA GANOZA MARTINEZ IDENTIFICACION 1012411854
CORREO PERSONAL Iganoza@sdis.gov.co NUMERO CELULAR 3023405255
INFORMACION DEL CONTRATO
Contrato No. 9339 Fecha de suscripcion 1 12 2024
Plazo de ejecucion (en dias) 135 dias
Fecha acta de inicio 16 ‘ 12 ’ 2024 Fecha Terminacién 30 04 2025
. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE GESTION CULTURAL Y ARTISTICA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA CENTRO DIA AL BARRIO DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION
Objeto del contrato SOCIAL

INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO

Valor Inicial del contrato: $ 15.327.000 [ Porcentaje de Avance Fisico | 100,00% |

Valor adiciones (si aplica) $ 7.663.500 | Porcentaje de Avance Financiero I 71,18% |

Valor Total Contrato $ 22.990.500

Saldo pendiente por ejecutar $ -

Valor Pagado $ 17.881.500

| Valor Cobro periodo B 5.109.000 |
VALOR COBROS YA REALIZADOS
Cobro No. 1 Cobro No. 2 Cobro No. 3 Cobro No. 4 Cobro No. 5 Cobro No. 6 Cobro No. 7 Cobro No. 8 Cobro No. 9
$ 2.554.500 | $ 5.109.000 | $ 5.109.000 | $ 5.109.000
Cobro No. 10 Cobro No. 11 Cobro No. 12 Cobro No. 13 Cobro No. 14 Cobro No. 15 Cobro No. 16 Cobro No. 17 Cobro No. 18
INFORME DEL CONTRATISTA
Obligaciones especificas Avances Soportes/Evidencias

1.1 03 de Abril: Se convoco y consolido encuentro artistico con el grupo Fundasurgir. en el cual se
tomo registro, se realiz recopilacion de documentos y firmas de los participantes.

1.2 10 de Abril: Se convoco y consolido encuentro artistico con en salon comunal Floresta sur de la
localidad Kennedy,en el cual se tomd registro, se realizé recopilacion de documentos y firmas de los
participantes.

1.3 11 de Abril Se convoco y consolido encuentro artistico en el Comedor comunitario Amparo.
caiiizares de Kennedy en el cual se tomd registro, se realizo recopilacion de documentos y firmas de
los participantes.

1.4 15 de Abril Se convoco y consolido encuentro artistico en el comedor comunitario Charles de|Anexo 1.1.1 Ficha metodologica encuentro artistico
gaulle en el cual se tomé registro, se realizé recopilacion de documentos y firmas de los|Anexo 1.2.1 Ficha Metodologica encuentro artistico
participantes. Anexo 1.3.1 Ficha Metodologica encuentro artistico
1.5 16 de Abril: Se convoco y consolido encuentro artistico en el salon comunal Manzares de la|Anexo 1.4.1 Ficha Metodologica encuentro artistico
localidad de bosa, en el cual se tomd registro, se realizo recopilacion de documentos y firmas de los|Anexo 1.5.1 Ficha Metodologica encuentro artistico
participantes. Anexo 1.6.1 Ficha Metodologica encuentro artistico
1.6 23 de Abril: Se convoco y consolido encuentro artistico en el comdedor comunitario San pedro|Anexo 1.7.1 Ficha Metodologica encuentro artistico
Bosa, en el cual se tomd registro, se realizo recopilacion de documentos y firmas de los|Anexo 1.8.1 Ficha Metodologica encuentro artistico
participantes Anexo 1.9.1 Ficha Metodologica encuentro artistico
1.7 24 de Abril: Se convoco y consolido encuentro artistico con el grupo refugio de la alegria -
Parque cayetano caiiizares, en el cual se tomd registro, se realizé recopilacion de documentos y
firmas de los participantes

1.8 25 de Abril: Se convoco y consolido encuentro artistico con el comedor comunitario Parques de
bogota Bosa, en el cual se tomo registro, se realizé recopilacion de documentos y firmas de los
participantes

1.9 30 de Abril: Se convoco y consolido encuentro artistico con el comedor comunitario Comuneros'
de bogota Bosa, en el cual se tomé registro, se realizo recopilacion de documentos y firmas de los

1.Convocar y consolidar grupos barriales y comunitarios de
personas mayores en el marco
de la Estrategia Centro Dia al Barrio

participantes

21 Sei ias de gestion y apropiacion de espaci itarios en diversos.
barrios de las localidades de Kennedy y Bosa, contribuyendo al ejercicio de los derechos culturales
y artisticos de las personas mayores. Esto se logré a través de artisticos en

locales como salones casas itarios y i

-Salon comunal Floresta sur: Convocatoria el mes de marzo, Inscripciones 2 de abril, Encuentro el

dia 10 de Abril

-Salon comunal Fundasurgir: Convocatoria mes de marzo, Encuentro el dia 3 de Abril

-Comedor itario Nuevo chile: C: ia 1 de Abril el dia 4 de Abril (Ayuda de
2.Promover ias de apropiacion y ion de i
espacios comunitarios e -Comedor itario san pedro : C ia 1 de abril: Reunién informativa 8 de abril, . .
PR e . Anexo 2.1.1 Fichas metodolégicas mes de marzo
institucionales para el goce de los y artistico 23 de abril
artisticos de las personas mayores. -Parque cayetano cafizares- Refugio de alegria: Gestion y convocatoria 1 de Abril, inscripciones 9

de abril, encuentro artistico 24 de Abril

-Comedor itario Amparo caiii; C ia 8 de abril, artistico 11 de abril

-Comedor comunitario Charles de gaulle: Convocaria 8 de abril, encuentro artistico 15 de abril

-Comedor itario C ia 8 de abril, artistico 16 de abril

-Comedor itario El amparo: C ia 8 de abril, artistico 22 de abril

-Comedor comunitario Paques de Bogota: Convocaria 8 de abril, encuentro artistico 25 de abril
-Comedor Comunitario Bosques de maryland: Convocaria 15 de abril, encuentro artistico 29 de abril
-Comedor itario C : Ci ia 15 de abril, artistico 30 de abril




3 i las ias, los esp y los recursos
necesarios para el desarrollo,
p i6n, clrculacion y social delos p

isti y sociales i

por los artistas y las personas mayores participantes de la
Estrategia Centro Dia al Barrio.

3.1 Durante el mes de marzo se realizé gestion de espacios a traves de llamadas telefonicas a
lideres de accion comunal de la localidad de Kennedy y Bosa para gestionar espacios de encuentro
artistico en el mes de marzo 2025 teniendo en cuenta disponibilidad del lugar, espacios locales y
personas del sector cultural con apertura para la modalidad Centro dia al barrio.

3.2 Se realiza acercamiento al comedor comunitario "Nuevo chile" Bosa, asisten 17 personas
mayores sin documentacion para inscripcion.

3.3 El dia 29 de abril se convoca para encuentro artistico con persona mayor en el comedor
comunitario Bosques de maryland sin embargo se presenta inasistencia de participantes.

Anexo 3.1.1 Ayuda de memoria gestion de espacios.
Anexo 3.2.1 Ayuda de memoria
Anexo 3.3.1 Ayuda de memoria

4.Articular e implementar acciones que permitan la
participacion de las personas mayores

en encuentros, actividades, salidas o eventos a nivel local o
distrital en el marco de la

implementacion de la Estrategia Centro Dia al Barrio,

4.1 El dia 3 de Abril, se impl 6 una prop de i masiva con Fundasurgir en el parue
patio bonito Il. Esta iniciativa buscaba fomentar las artisticas en espaci I

e innovadores en el cual por medio del teatro y la danza mas de 40 personas mayores disfrutaron de
esta articulacion.

Anexo 4.1.1 Ficha metodologica

las
yel imi de
artisticos y recreativos
5.Regi p las con las
personas mayores conforme
con los il i i i y normas

vigentes de la Entidad

5.1 03 de Abril: Se convoco y consolido encuentro artistico con el grupo Fundasurgir, en el cual se
tomo registro, se realiz recopilacion de documentos y firmas de los participantes.

5.2 10 de Abril: Se convoco y consolido encuentro artistico con en salon comunal Floresta sur de la
localidad Kennedy,en el cual se tomd registro, se realizé recopilacion de documentos y firmas de los
participantes.

5.3 11 de Abril Se convoco y consolido encuentro artistico en el Comedor comunitario Amparo
caiiizares de Kennedy en el cual se tomd registro, se realizo recopilacion de documentos y firmas de
los participantes.

5.4 15 de Abril Se convoco y consolido encuentro artistico en el comedor comunitario Charles de
gaulle en el cual se tomd registro, se realizé recopilacion de documentos y firmas de los
participantes.

5.5 16 de Abril: Se convoco y consolido encuentro artistico en el salon comunal Manzares de la
localidad de bosa, en el cual se tomo registro, se realizé recopilacion de documentos y firmas de
los participantes.

5.6 23 de Abril: Se convoco y consolido encuentro artistico en el comdedor comunitario San pedro
Bosa, en el cual se tomé registro, se realizo recopilacion de documentos y firmas de los.
participantes

5.7 24 de Abril: Se convoco y consolido encuentro artistico con el grupo refugio de la alegria -
Parque cayetano caiiizares, en el cual se tomd registro, se realizé recopilacion de documentos y
firmas de los participantes

5.8 25 de Abril: Se convoco y consolido encuentro artistico con el comedor comunitario Parques de
bogota Bosa, en el cual se tomo registro, se realizé recopilacion de documentos y firmas de los
participantes

5.9 30 de Abril: Se convoco y consolido encuentro artistico con el comedor comunitario Comuneros
de bogota Bosa, en el cual se tomo registro, se realizé recopilacion de documentos y firmas de los
participantes

Anexo 5.1.1_Ficha metodologica encuentro artistico
Anexo 5.2.1_Ficha metodologica encuentro artistico
Anexo 5.3.1_Ficha metodologica encuentro artistico
Anexo 5.4.1_Ficha metodologica encuentro artistico
Anexo 5.5.1_Ficha metodologica encuentro artistico
Anexo 5.6.1_Ficha metodologica encuentro artistico
Anexo 5.7.1_Ficha metodologica encuentro artistico
Anexo 5.8.1 Ficha metodologica encuentro artistico
Anexo 5.9.1 Ficha metodologica encuentro artistico

6.Brindar la informacion requerida y apoyar en la elaboracién
de documentos para dar

asolici de los ci
demas agentes internos y externos
de la entidad, o para la elaboracion de informes o
presentaciones de la Secretaria Distrital de
Integracion Social, con calidad y oportunidad.

entes de control y

Anexo 6.1.1 Formato con

6.1 Durante el periodo de Marzo se conto con
contractual

para dar imi ala

no se requirio
a esta obligacion

on frente

7.Preparar, asistir y participar en los consejos, comités,
comisiones, reuniones, mesas y/o
demas espacios que indique el supervisor del contrato o sea
convocado, socializando con

idad las activi ei

p que de ellas se
deriven

7.1 El dia 07 de Abril de 2025 se asistio a reunion de equipo en nivel central para ver avances de la
meta, objetivos del servicio, dificultades desarrollo de activi 3 imi de
comedores y evaluacion de fichas tecnicas.

7.2 El dia 14 de Abril de 2025 se asistié a reunion de equipo en nivel central para ver avances de la
meta, objetivos del servicio, dificultades desarrollo de activi 3 imi
comedores y evaluacion de fichas tecnicas.

7.3 El dia 28 de Abril de 2025 se asistio a reunion de equipo en nivel central para informacién sobre
cierres de contrato, formatos de paz y salvo

7.4 El dia 29 de Abril de 2025 Se asisti6 a reunion de de equipo en nivel central con la subdirectora
Maria Cristina Tobon Camacho para socializacion de informe de la modalidad centro dia al barrio

o
@

Anexo 7.1.1 Ayuda de memoria
Anexo 7.2.1 Ayuda de memoria
Anexo 7.3.1 Ayuda de memoria
Anexo 7.4.1 Ayuda de memoria




8.Realizar al inicio del contrato un plan de trabajo que dé
cuenta del cumplimiento del objeto

un informe
mensual de avance con las evidencias respectivas sobre las
ivi ylo prod pi dos, y una vez fi

el contrato,

entregar allla supervisor/a en medio digital, un informe final
con los archivos y productos

generados durante la vigencia del contrato

8.1 Se realizé un plan de trabajo, bitacora para el mes de Abril y formato de evidencias, detallado por
cada obligacion para el de activi amis labores a desempefiar.

Anexo 8.1.1_Plan de Trabajo Sdis

9.Apoyar las contingencias y emergencias del Distrito Capital,
de acuerdo con la

d, los li
la administracién Distrital y el
Gobierno Nacional.

por

9.1 Se realiz6 acompafiamiento de apoyo el dia 02de Abril 2025 debido a la contingencia y
emergencia por falta de talento humano grupo centro dia al barrrio.

Anexo 9.1.1 Ficha metodoldgica.

10.Cumplir con las demas actividades designadas por el
supervisor del contrato relacionadas
con el objeto contractual.

10.1 El dia 14 de abril de 2025 se realizo entrega-verificacion de documentos y ficha sirbe de

encuentros realizados la primera semana del mes como de desit
por mi supervisor

10.2 Se realiza curso de funcion publica "Integridad, Transparencia y lucha contra la corrupcion.

Anexo 10.1.1 Ayuda de Memoria
Anexo 10.2.1 Certificacion funcion publica

DATOS DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR (segun clausula de supervision del contrato o memorando de

designacion)

MARIA CRISTINA TOBON CAMACHO-SUBDIRECTORA PARA LA VEJEZ

OBSERVACIONES FRENTE A LA SUPERVISION (En caso en que el supervisor asuma la misma

recientemente - si aplica)

NOMBRE DEL APOYO A LA SUPERVISION (segtin memorat

indo de designacion)

MAYERLY MORALES CHAPARRO

DATOS PLANILLA APORTES SEGURIDAD SOCIAL

NUMERO PLANILLA DE PAGO 85163035 -85974597
VALOR 633600 -632300
PERIODO MARZO-ABRIL
FECHA PAGO 14/04/2025-28/04/2025
OBSERVACIONES
Se realiza pagé de dos planillas debido a terminacion de contrato MARZO -ABRIL
N
FIRMA DEL CONTRATISTA J e
NOMBRE LAIDY XIOMARA GANOZA MARTINEZ
CEDULA 1012411854
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Bogota D. C., 30/04/2025

Doctora
MARIA CRISTINA TOBON CAMACHO
Subdirectora para la Vejez

Bogotad D.C

Respetada Supervisora, Maria Cristina reciba un cordial saludo.

Me permito hacer entrega de las evidencias asociadas al informe de actividades correspondientes al mes de
ABRIL del afio 2025 correspondientes al contrato nimero 9339; los cuales se encuentran publicados en la
plataforma SECOP II. A continuacion, se relacionan los soportes por cada obligacion contractual los cuales se
encuentran en el siguiente enlace SharePoint; ABRIL 2025

Objeto contrato numero 9339 de 2024: Prestar servicios profesionales para la implementacidn de procesos
artisticos en el marco de la estrategia centro dia al barrio de la secretaria distrital de integracién social.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS SOPORTES

Anexo 1.1.1 Ficha metodologica encuentro
artistico
Anexo 1.2.1 Ficha Metodologica encuentro
artistico
Anexo 1.3.1 Ficha Metodologica encuentro
artistico
Anexo 1.4.1 Ficha Metodologica encuentro

. . ., . |artistico
1.Convocar y consolidar grupos barriales y comunitarios Anexo 15.1 Ficha

de personas mayores en el marco de la Estrategia Centro artistico

Dia al Barrio Anexo 1.6.1 Ficha Metodologica encuentro
artistico
Anexo 1.7.1 Ficha Metodologica encuentro
artistico
Anexo 1.8.1 Ficha Metodologica encuentro
artistico
Anexo 1.9.1 Ficha Metodologica encuentro
artistico

Metodologica encuentro



https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/DpVejezSubdireccion/ErprVAYrxm5EivLg6JwlL0wBYN9o4o3oks7LujeHJydEOQ?e=lQGqMF
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2. 2.Promover estrategias de apropiacién y renovacion de
espacios comunitarios e institucionales para el goce de los
derechos culturales y artisticos de las personas mayores

Anexo 2.1.1 Fichas metodoldgicas mes de Abril

3. Gestionar las estrategias, los espacios y los recursos
necesarios para el desarrollo, promocién, circulacion y
socializacion de los procesos artisticos, culturales y
sociales impulsado por los artistas y las personas
mayores participantes de la Estrategia Centro Dia al
Barrio.

Anexo 3.1.1 Ayuda de memoria gestion de

espacios.

Anexo 3.2.1 Ayuda de memoria

Anexo 3.3.1 Ayuda de memoria

4. Articular e implementar acciones que permitan la
participacién de las personas mayores en encuentros,
actividades, salidas o eventos a nivel local o distrital en el
marco de la implementacion de la Estrategia Centro Dia al
Barrio, incentivando las manifestaciones artisticas y el
reconocimiento de espacios culturales, patrimoniales,
artisticos y recreativos

Anexo 4.1.1 Ficha metodologica

5. Registrar oportunamente las actividades realizadas con
las personas mayores conforme con los instructivos,
lineamientos institucionales y normas vigentes de la
Entidad

Anexo 5.1.1_Ficha

artistico

Anexo 5.2.1_Ficha

artistico

Anexo 5.3.1_Ficha

artistico

Anexo 5.4.1 Ficha

artistico

Anexo 5.5.1_Ficha

artistico

Anexo 5.6.1_Ficha

artistico

Anexo 5.7.1_Ficha

artistico

Anexo 5.8.1_Ficha

artistico

Anexo 5.9.1 Ficha

artistico

metodolégica
metodologica
metodolégica
metodologica
metodologica
metodologica
metodologica
metodolégica

metodoldgica

encuentro

encuentro

encuentro

encuentro

encuentro

encuentro

encuentro

encuentro

encuentro

6. Brindar la informacién requerida y apoyar en la
elaboracién de documentos para dar respuesta a
solicitudes de los ciudadanos, entes de control y demas
agentes internos y externos de la entidad, o para la
elaboracion de informes o presentaciones de la Secretaria
Distrital de Integracion Social, con calidad y oportunidad.

Anexo 6.1.1 Formato con descripcion, no se
requirié actuacion frente a esta obligacion
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7. Preparar, asistir y participar en los consejos, comités,
comisiones, reuniones, mesas y/o demas espacios que
indique el supervisor del contrato o sea convocado,
socializando con oportunidad las actividades e
informacion que de ellas se deriven.

Anexo 7.1.1 Ayuda de memoria
Anexo 7.2.1 Ayuda de memoria
Anexo 7.3.1 Ayuda de memoria
Anexo 7.4.1 Ayuda de memoria

8. Realizar al inicio del contrato un plan de trabajo que dé
cuenta del cumplimiento del objeto y obligaciones
contractuales, presentando un informe mensual de avance
con las evidencias respectivas sobre las actividades y/o
productos programados, y una vez finalizado el contrato,
entregar al/la supervisor/a en medio digital, un informe
final con los archivos y productos generados durante la
vigencia del contrato.

Anexo 8.1.1_Plan de Trabajo Sdis

9. Apoyar las contingencias y emergencias del Distrito
Capital, de acuerdo con la normatividad, los lineamientos
y protocolos establecidos por la administracién Distrital y
el Gobierno Nacional.

Anexo 9.1.1 Ficha metodoldgica.

10. Cumplir con las demas actividades designadas por el
supervisor del contrato relacionadas con el objeto
contractual.

Anexo 10.1.1 Ayuda de Memoria
Anexo 10.2.1 Certificacion funcion publica

De igual manera, me permito informarle que el porcentaje de ejecucion fisica es del 100% y el porcentaje de

ejecucion financiera es del 77,78%

Firma
Nombre Contratista: Laidy Xiomara Ganoza Martinez
CC: 1012411854



